
SOGNABLU -
ei heiltidsutdanning med 

deltidsjobb

–

Partnarskap om rekruttering mellom 
kompetanseregion Sogn og HVL

Seminar for lærerrekruttering

Osvald Lykkebø, HVL



Synergiar som fremjer kvalitet

Grunnskule- og 
Barnehagelærar

utdanning

Kompetente 
Lærarar i 

barnehage og 
skule

Fag- og 
forskingsmiljø

Vidareutdanningar

Lokal-/kollektiv kompetanseutvikling

Oppfølgingsordning

Veiledning av nyutdanna

Leiarutvikling

Osvald Lykkebø, HVL



Lokal og nasjonalt bakteppe

Osvald Lykkebø, HVL Kilde: https://hkdir.no/aktuelt/lysere-utsikter-for-laerermangelen-flere-enn-noensinne-vil-bli-grunnskolelaerere

3136

1716



Felles utfordringar og ansvar

› Felles utfordring
› Nedgang i søknader til 

barnehagelærarutdanninga

› Behov for barnehagelærarar i barnehagane
i Sogn

› HVLs ansvar og tiltak
› Bidra til nok barnehagelærarar i "våre" 

barnehagar

› Samarbeid med 
barnehageeigarar/kommunar

› Tilpassing av studiet
› Samfunnsretta utdanning i samarbeid med 

kommunar

› Møte endringar i studentgruppe og behov 
for heilskapleg kompetanse i barnehagane

Osvald Lykkebø, HVL



Intensjonsavtale blir signert – desember 2024

Osvald Lykkebø, HVL



SOGNABLU: Ei utdanning for framtida

› Behovet for ei meir dynamisk form 

for undervising og partnarskap

› Kan løyse rekrutteringsutfordringar?

› Partnarskap med kommunar

› Heiltidsutdanning med deltidsjobb

› Endra tilnærming til undervisning:
› Leikfull tilnærming 

› Variert og dynamisk 

› Samskaping og samlæring 

› Eksperiment og utforsking

› Heile dagar på campus

› Lærarar underviser i lærarteam

Osvald Lykkebø, HVL



Osvald Lykkebø, HVL



Erfaring og tilbakemeldingar

Osvald Lykkebø, HVL

...som tykkjer vekslinga 

mellom arbeid i 

barnehage og 

undervisning fungerer 

godt

Nøgde studentar, som 

seier det er gevinst å 

kombinere utdanning 

og jobb i barnehage

...som melder om godt 

klassemiljø

Barnehagane som har 

studentar i jobb er 

svært nøgde !

...melder om god 

samhandling med 

utdanninga og 

jamnlege møter
Positivt med 

studentar som er i 

relevant 

utdanning



SAMSKAP

Innovasjonsprosjekt i offentleg sektor – Prosjektet SAMSKAP -
Samskaping i ein barnehagesektor i rørsle 

Osvald Lykkebø



Utfordringar i barnehagesektoren og behovet for innovasjon

Krevande utfordringar i barnehagen

Barnehagesektoren møter mange utfordringar som krev nye 
løysningar for å sikre kvalitet og trivsel.

Behov for innovasjon

Innovasjon er nødvendig for å møte endra behov, forbedre 
læringsmiljøet og styrke barns utvikling.

SAMSKAP – samskaping i ein barnehagesektor 

i rørsle

- NFR; Forskning og innovasjon for store 

utfordringer i offentlig sektor

- SAMSKAP byggjer på SognaBlu

- Hovudmålet med SAMSKAP er å samskape

ei innovativ og praksisnær

barnehagelærarutdanning som rekrutterer 

studentar og styrker deira profesjonsutvikling 

og som møter barnehagesektoren sitt behov 

for kvalifisert arbeidskraft.

Osvald Lykkebø, HVL

https://www.forskningsradet.no/utlysninger/2025/forskning-innovasjon-store-utfordringer-offentlig-sektor/
https://www.forskningsradet.no/utlysninger/2025/forskning-innovasjon-store-utfordringer-offentlig-sektor/


Informasjon og marknadsføring

Osvald Lykkebø, HVL

https://www.hvl.no/studenthistorier/barnehagelarar-sogndal-ann-oline/


Arbeid med Sognablu-prosjektet

samansatt styringsgruppe

Styringsgruppa består av representantar fra ulike kommunar, 

ulike roller + TV-representant, og gir prosjektet brei 

kompetanse og styring.

Driftsgruppe med praksisnær erfaring

Driftsgruppa inkluderer HVL v/praksiskoordinator og 

barnehagar som deltar aktivt (har arbeidsstudent) og tilfører 

prosjektet verdifull praksisnær erfaring og engasjement.

Samarbeid for utvikling og kvalitet

Gruppene jobber saman for å fremme utvikling og kvalitet i 

prosjektet gjennom felles innsats og deling av erfaringer.

Osvald Lykkebø, HVL



Takk for merksemda !
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