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Nasjonalt prosjekt for 
lærerrekruttering 

Målet er at fleire søkjer 
lærarutdanning og startar i yrket, 
og at det er eit større mangfald 
blant lærarar i barnehage og 
skule.



Eit bilete som inneheld tekst, skjermbilete

Automatisk generert skildring

https://www.samordnaopptak.no/info/om/sokertall/faktanotat-uhg-hovedopptak-2024.pdf
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Flere lærere i barnehage og skole – Strategi for rekruttering 

til lærerutdanningene og læreryrket 2024-2030 

1. Lærarutdanningane er attraktive studieval.

2. Lærarutdanningane har høg kvalitet og er 

profesjonsrelevante. 

3. Alle nyutdanna lærarar opplever ein positiv 

overgang frå utdanning til yrke og får rettleiing.

4. Barnehagar og skular er attraktive 

arbeidsplassar som rekrutterer og beheld 

lærarar.

Flere lærere i barnehage og skole, Strategi for rekruttering til lærerutdanningene og læreryrket 2024–2030 (regjeringen.no)

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/strategi-for-larerrekruttering/id3025152/?ch=1
https://www.regjeringen.no/contentassets/8128968a5e434438bf01f9ca0eced5cf/no/pdfs/f-4489-b_strategi-for-laererrekruttering.pdf


Prosjektorganisering og prioriteringar

• Både utdanning og yrke

• Styrka fokus på omdømme av yrkene

• Ulike bodskap og kanalar til ulike målgrupper

• Barnehage, grunnskule, vidaregåande

• Førstegangssøkjaren vs livslang læring 

• Dei som vurderer å søkja lærarutdanning vs

dei som ikkje har tenkt tanken

• Søkjarar og meiningspåverkarar

• Samarbeidspartar  



1. Nettverk og rekrutterande 
samarbeid 

• Nasjonalt og regionalt/lokalt 

• Utdanningsinstitusjonar 

• Ulike aktørar, roller og ansvar 

• Felles forståing, felles historieforteljing 



Fokus på omdømme
• Avlive myter og fordommar
• Rett og ærleg informasjon
• Få fram positivt inntrykk av 

yrke

2. Informasjonsarbeid
• ulike målgrupper 
• ulike kanalar og arenaer 
• ulik bodskap og  timing yrke



Eit bilete som inneheld tekst, klede, person, skjermbilete

Automatisk generert skildring

https://www.vg.no/annonsorinnhold/npl/derfor-trives-de-som-laerere/




Eit bilete som inneheld tekst, klede, mann, skjermbilete

Innhald som er generert av kunstig intelligens, kan vere feil.

https://tv.nrk.no/se?v=DKOV98021725&t=494s
https://www.fvn.no/mening/debattinnlegg/i/LMXwkx/velg-laereryrket-verdens-beste-yrke
https://www.utdanningsnytt.no/geir-rosvoll-kari-nessa-nordtun-laereryrket/pa-kjeller-skole-far-nye-laerere-tett-oppfolging-av-veileder-over-to-ar/431590
https://www.nrk.no/tromsogfinnmark/laerer-linda-far-slettet-nesten-hele-studiegjelden-pa-tre-ar-1.17206813#:~:text=Ny%20ordning%20gj%C3%B8r%20at%20nyutdannede%20l%C3%A6rere%20kan%20bli,slettet%20361.000%20kroner%20av%20studiegjelden%20sin%20etter%20sommeren.


3. Dele erfaringar og idear 
Nettsider
• www.blilærer.no
• www.lærerrekruttering.no

Kursing:
• Nord: LæreriNord - ca 50 deltakarar 

frå 10 organisasjonar deltatt på kurs
• HVL: Rollemodellkurs - 3 UH 

Ønsker oss:
• Ungdom får erfaringar og meistring 

som inspirerer til lærarutdanning 
• Styrke mangfaldet ved å rekruttere 

frå breidda av innbyggjarane

Eit bilete som inneheld tekst, klede, fottøy, mann

Automatisk generert skildring

Eit bilete som inneheld tekst, mann, klede, skjermbilete

Automatisk generert skildring

http://www.blilærer.no/
http://www.laererrekruttering.no/
https://www.hvl.no/ung-larar/
https://www.oslomet.no/om/sam/oslomet-holmlia/hvor-er-mine-brodre


4. Kunnskapsbasert lærarrekruttering
Rekrutteringsprosjektet bidrar til å vidareutvikle 
kunnskapsgrunnlaget om å rekruttere og behalde lærarar i 
tråd med behov i barnehagar og skular. Prosjektet har som 
mål at søkjarar har forståing av kva det vil sei å vera lærar i 
barnehage og skule.

Forskargruppa:

› oversikt over forsking på feltet

› setje i gong forskingsaktiviteter

› skape interesse for forsking som kan styrke 
rekrutteringsarbeidet

Forskingsaktiviteten er delvis finansiert gjennom 
rekrutteringsprosjektet og delvis av Høgskulen på Vestlandet 



Evalueringsoppdrag for Kunnskapsdepartementet 

› Dispensasjon fra nivåkrava for opptak til 
lærarutdanningane og dei forsterka tiltaka knytta til 
dette som ble gitt våren 2024

› Har ordninga bidrege til å rekruttere studentar som 
elles ikkje ville tatt lærarutdanning?

› Kva kjenneteiknar gjennomføring og fråfall hos 
studentar som er tekne opp på dispensasjon frå 
nivåkrav, samanlikna med dei andre studentane?

› Vi ønsker å undersøkje dette ved hjelp av 
registerdata og spørjeskjema 

Foto: Ingvild Constance Festervoll Melien



Studie om elevar i vidaregåande sine valprosessar

› Kva påverkar utdannings- og yrkesval hos 
ungdom?

› Kva for faktorar fremjar og hemmar val av 
lærarutdanning?

› Ein longitudinell studie som rekrutterer elevar frå
alle årstrinn

› Spørjeskjema vert sendt ut i løpet av dei næraste
vekene.

› Totalt 45 vidaregåande skular over heile landet

Foto: Ingvild Constance Festervoll Melien



Undersøkingar/gallup for å understøtte kommunikasjonsbodskap
› Status og attraktivitet

› Vurdering av lønsnivå

› Å bli lærar

› Å vera lærar

› Sletting av studielån og om 
masterutdanning

› Erfaring med arbeid med barn og 
unge før ein valde å ta 
lærarutdanning

› Rettleiarordning for nyutdanna

› Val av utdanning





Foto: Ingvild Constance Festervoll Melien
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