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Om å lære av erfaring

Roy As le Andreassen

Erfaring kunnskap

Frå
enkeltpersonar
og grupper sine 

erfaringer…

Gjennom ein lærande
organisasjon med 

systematikk for å ta 
vare på erfaring!

Felles

kunnskap

…til 
organisatorisk 

kunnskap?

(D. Kolb, 1983)



«Voldamodellen» – ein utviklingsstrategi

Utviklingsprogram over tre semester

2. 

Oppstart-

samling

skule

arbeid

på den

enkelte 

skule

Skuleutvikling i praksisfeltet
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