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Studentane er pa campus, og dei er meir neogde

9 av 10 studentar ved Hegskulen pa Vestlandet er pa campus
3-5 dagar i veka. Dei er ogsa litt meir nggde i ar samanlikna
med i fjor, bAde med studia sine og med det psykososiale

miljget pa hagskulen.

STUDIEBAROMETERET

Barnehagelarar og barnevern pa topp

Dei som er aller mest nggde pa HVL er studentane pa barnevern i Sogndal og pa
barnehageleerarutdanninga pa Stord. Begge skarar 4,6 pa kor nggd studentane er
“alt i alt”. Sosiologi nettstudium har og ein sveert hgg skar pa 4,7, men her er
svarprosenten lag.

Aline Torgersen gar siste ar pa bachelor i barnevern i Sogndal.
- Eg gler meg alltid til forelesingane fordi det gir meg sa stort utbytte. Kvar dag

mgter vi engasjerte forelesarar som gnskjer & gjere oss til dei beste
barnevernspedagogane vi kan bli, seier ho.

- Eg er veldig fornegd med undervisninga pa studiet mitt, seier barnevernstudent
Aline Torgersen.



Generell stabilitet og framgang

> Studentane er jamt over like eller meir nggde enn i farre undersgking pa alle indeksar.
HVL ligg pa det nasjonale snittet pa dei fleste omrada, sjglv om ein ligg noko under nar det
gjeld total tilfredshet med studieprogrammet og organisering
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Organisering som stgrste utfordring

>

Vi ser saerleg utfordring kring
administrativ tilrettelegging og
informasjonsflyt

Etter drgfting i Leeringsmiljgutvalet
(LMU-sak: 3/26) har vi bedt
studieprogramansvarlege som har
program med lag score pa
organisering om a identifisere
utfordringar knytt til organisering pa
studieprogrammet og utarbeida
relevante forbetringstiltak.

Store variasjonar kring korleis
studentane oppfattar kvaliteten
pa informasjonen
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https://opengov.360online.com/Meetings/hvl-uninett/Meetings/Details/934584?agendaItemId=216430

Uklarheit om medverknad — «velit-ikkje» problem

Medverknad

a RESULTATER ‘I 5
Hegskulen pa Vestlandet

Medyvirkning

Hvor tilfreds er du med eget laringsutbytte hittil i studiet, nar det gjelder:
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hoyere urdanning

Gjs. Vetikke Sammenligninger

Studentene har mulighet for & gi innspill pa
innhold og opplegg i studieprogrammet
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Ein ganske hgg del av studentane
svarar «veit ikkje» pa om innspela
deira vert fglgde opp eller korleis det er
lagt til rette for medverknad

Dette treng ikkje bety manglande
medverknad, men at studentane ikkje
veit korleis deira tilbakemeldingar
faktisk vert brukt

Det er variasjon mellom fakulteta. Dette
peikar pa eit behov for betre
kommunikasjon og erfaringsdeling
mellom fakulteta om korleis ein
involverer studentane



Den nye kvardagen - stor vekst | bruk av Ki

Over 75 % av studentane brukar
no Kl jamleg, ein betydeleg auke
fra 61 % i 2024.

Bruksmgnsteret har endra seg: ; 5 /o

Fleire brukar no Kl som
diskusjonspartnar og til

tekstredigering, medan feerre o 2025
brukar det til & generere rein tekst o

2024

Berre vel 20 % av studentane
meiner at dei har fatt god eller sveert
god opplaering i Kl-bruk



Kunstig intelligens: Hva dreier det seg om?

Hva er egentlig kunstig Intelligens? Hvordan fungerer teknologlen bak tekstmodeller som ChatGPT og Geminl, bildegjenkjenning og generativ KI? | dette emnet gir vi deg en Innfaring | kunstig
nettverk.

Q  Nettstudium

. Studlepoeng Oppstart Varighet Omtang
Hopp til 25 25032026 054r Deltid
Opptakskrav og seknad

Hvorfor studers kunstig Seknadstrist
Intelligens? 25.03.2026

Hva lmrar du?

Mélgruppe

Praktisk Informasjon
?

Hvortor ta mer utdanning? 5 Cp R e

Hvorfor studere kunstig intelligens?

Kunstlg Intelligens pévirker stadig flers deler av samfunnet. Teknologlen brukes | sit fra
helse og utdanning il neeringsliv og offentllg sekor. For & kunne ta gode valg, stiile kritiske
sparsmal og bruke verktayena riktlg, tranger du grunniaggende forstéelse.

Dette amnat gir deg:

Innslkt | hva kunstig Intelligens og maskinieering faktisk er
Forstésise for hvordan nevrale nettverk fungerer

Kunnskap om hvordan data former Ki-modeller

Bevlssthet om mullgheter og utfordringer ved bruk av KI

« Etfaglig grunniag for & deita | diskusjoner om teknologlens rolle | samfunnat

Hva leerer du?

Dularer per innen kunstig forstér pévirker
resultatene Ki-systemer gir. Mlet er at du skal kunne bruke og vurders Ki pa en bevisst og
ansvarllg méte. Vi lagger vekt pé konseptuell forstaelse fremfor teknisk Implementering.

Lesmer| om ha du leerer og eksamen. (DIG101)

Milgruppe

Studenter og ansatte fra alle fakultet, campus og avdelinger ved Hagskulen pé Vestiandet.

Praktisk informasjon
v Undervisningsform

~ Samlinger

y atdu nAr du selv ansker og har tid.

Oppstartmata og sperretimer vil skje digitalt. Vi kommer tiibake med mer
informasjon om nar de vil bl avholdt.

med fokus pa

0g nevrale



Campusoppmgate = arbeidsinnsats

> Heile 89 % av studentane pa campusbaserte program mgter opp 3—5 dagar i veka.

> Tala viser at hegt oppmoate heng direkte saman med auka tidsbruk pa organiserte
lzeringsaktivitetar, noko som understrekar verdien av fysisk tilstadevere for studieinnsatsen

T b
laeringsaktivitetar 5

5 dagar i veka 20,0 16,2
3-4 dagar i veka 16,8 12,8 |
1-2 dagar i vekd 13,1 13,5
Nokre dagar i mnd 7,7 17,8
Sjeldnare* 1,3 20,5

Totalt 17,9 14,5
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Fra insikt til handling

Hagskulen har allereie sett i gang
tiltak, og i 2026 vil det bli lagt seerleg
vekt pa a fglgje opp organisering,
informasjon og det fysiske
lzeringsmiljget.

Krav om ansvarlegheit:
studieprogram med lavt score pa
organisering ma rapportere pa
konkrete tiltak

Det blir ogsa utarbeidd nye rutinar
for korleis studieprogram med svake
resultat skal rapportere om sitt
forbetringsarbeid som ei fast rutine
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