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«Inkludering og tilpasninger i det allmenpedagogiske 
tilbudet etter barns behov og forutsetning.»



Verdigrunnlag
Å møte individets behov for 
omsorg, trygghet, tilhørighet 
og anerkjennelse og sikre at 
barna får ta del i og medvirke 
i fellesskapet, er viktige 
verdier som skal gjenspeiles i 
barnehagen. Prinsippet om barnets 

beste. (Grunnloven §
104, barnekonv. Art. 3)

Rammeplan for barnehagen



Inkluderende fellesskap - rammeplanen
Barnehagen skal fremme demokrati 
og være et inkluderende fellesskap

der alle får anledning til å ytre seg, bli 
hørt og delta. (s. 8)

Personalet skal 
[…] fremme et inkluderende 

miljø der alle barna kan delta i 
lek og erfare glede i lek (s. 20)
[…] sørge for et inkluderende 
fellesskap og legge til rette for 

at barn kan bidra i egen og 
andres læring (s. 22)

Barnehagen skal sørge for at barn 
som trenger ekstra støtte, tidlig får 
den sosiale, pedagogiske og/eller 
fysiske tilretteleggingen som er 

nødvendig for å gi barnet et 
inkluderende og likeverdig tilbud. (s. 

40)

Medvirkning Deltakelse

Tilpasning

Utbytte



• Omsorg, trygghet, 
tilhørighet, 
anerkjennelse

• Mer enn 
tilstedeværelse

Inkluderende

• Positiv 
diskriminering

• Likeverd er ikke 
likhet

Likeverdig

• Etter behov og 
forutsetninger

• Sosialt, fysisk, 
pedagogisk

Tilpasset

Overordnede prinsipper

Kilde: Olsen og Skogen, 2014. Kontaktlæreren; Rammeplan for barnehagen s 40 



Inkludering og likeverd
➢ Prioritert barnehageplass    

(bhg-lov § 13)

➢ Tegnspråk som førstespråk 
(bhg-lov §19h)

➢ Universell utforming 
(Diskriminerings- og 
tilgjengelighetsloven)



Vi snakker om inkludering fordi…
BARN EKSKLUDERES STIGMAPROSESSER EKSISTERER

Former for stigma
◦ medfødt

◦ beskyttende

◦ senere

◦ institusjonspåført
(Dalland, 2010)

◦ familierelatert
(Olsen, 2016)

Goffman, 2000, Stigma 



HAUG (2014)

❖ øke fellesskapet, 

❖ øke deltakingen, 

❖ øke demokratiseringen

❖ øke utbyttet

FARREL (2004) 

❖ fysisk tilstedeværelse i læringsrommet, 

❖ aksept og annerkjennelse

❖ aktiv deltakelse i fellesskapets aktiviteter

❖ rom for positiv selvutvikling

Inkludering angår alle – det er ikke et ‘oss-dem’-forhold.

Dimensjoner av inkludering



TPO-modellen

Motiva-
sjon

Læring

Vanske-
grad

Tilpasning

Barnehage-
kultur

Barnets 
forutsetninger

Hjemme-
kultur

Tilbud Personalets 
forutsetninger

Nærmeste 
utviklings-

sone

Lærings-
strategier

Multiple 
intelligenser



Forutsetninger for gode resultater

❑ Kompetanse

❑ Hvert barn er unik

❑ Vurdering av 
resultater

❑ Allmennpedagogisk 
kvalitet

Kilde: Mld. St. 18 (2010-2011)

lite

mye

goddårlig

Behov for 
spesielle og 
individuelle tiltak.

Opplæring av fellesskapet



• Fokus på det 
barnet kan

• Foreldre-
samarbeid

• Normalt å være 
annerledes

• Hvilke 
betegnelser

• Bruke barnas 
kompetanse

• Synliggjøre 
mangfoldet

• Relasjoner

• Kjenne 
kulturen

• Mestring 

Tilhørighet
Perspektiv-
utvidelse

Ressurs-
orientering

Ulikhet som 
norm

Den gode praksis

EMPATI
Romslighet
Tydelighet
Saklighet

Kilde: Fandrem, 2011, «Mangfold og mestring i barnehage og skole»



Særskilte behov
Smågrupper

Medisinering

Hvile / ro

Trening

Sondemating

TTT / 
tegnspråk

Struktur og 
forutsigbarhet

ASK

Voksen-
tetthet



Barn som trenger ekstra

Dags-
plan

Personal-
ressurs

Gruppe-
deling

Spesial-
rom

Alternativ 
lærings-

arena

Organisatorisk 
differensiering
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Tegn-til-tale
➢ Tegnbrukere   

raskere talespråk

➢ Store talevansker 
– gjøre seg forstått

➢Må ”høre” sitt  språk 
i omgivelsene



Rollelek
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• I lek brukes språket

• Voksne vs barn 

• Forberede, fordele, 
forhandle

• Muligheter for et 
variert språk 



Mobbeprosesser i barnehagen

➢Utestenging (UiS)

➢Semiotiske tegn

➢Stigmatiserings-
prosesser

➢Voksen modell

Kilde modell: Læringsmiljøsenteret

Observasjon: 
Et før – et nå 

– et etter
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Ivareta 
total 

utvikling

Autentiske 
opplevelser

Nærkontakt
b/b og b/v

Fast ramme 
og struktur

Passe
utfordringer

Forebygge 
lese- og 
skrive-
vansker

Motoriske
utfordringer

Skoggruppe-
metoden



Lykke til med arbeidet

Kompetanserom 

Det er den 
draumen
me ber på
at noko
vedunderleg
skal skje.

Olav Hauge
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